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Sixt - feel the motion

Sixt poskytuje své sluzby v oblasti provozu firemnich autoparkd jiz 101. rokem.

Zku$enosti tvofi zaklad Uspéchu firmy. Odpovédnost vici zakaznikovi je nositelem dlouhodobé prosperity.
Sixt je dodnes rodinna znacka a jeji hodnotou je loajalita zakaznikd nejen ve svété, ale jiz také 15 let v Ceské
republice. Spole¢nost SPEED LEASE a.s. rozsifuje portfolio svych sluzeb. Dynamickym tempem nardsta
pocet vérnych zakaznikd.

Vyhodou pro budovani divéryhodnosti u zakaznik( je dodnes aktivni vztah majitele znacky Sixt, dnes jiz
vnuka zakladatele pana Ericha Sixta, vici fungovani spole¢nosti na celém svété. Existence firmy 100 let
a rodinna tradice davaji zaruky zkusenosti pfedavanych z generace na generaci. Spole¢nost Sixt vzdy do-
drzuje tfi hlavni body, kterymi fidi své podnikani:

- Mit nejlepsi sluzby.
- Mit nejlepsi auta.
- Mit rad svého zakaznika.

Spole¢nost Sixt se vyprofilovala jako nejznamé;jsi poskytovatel komplexniho feSeni pro zajisténi mobility
firemnich zaméstnanct. Ve svété je dnes Sixt rozsiten jiz ve 115 zemich svéta véetné USA nebo zemi
Asie a Jizni Ameriky. Vysoce kvalitni vozy a sluzby autopdjéovny Sixt vyuzivaji roéné miliony zakaznikd na
4 000 pobockach a s kapacitou vice nez 350 000 aut.

Kazda firma ma své individuaini potfeby a tomu je pfizplsobena filozofie Sixtu. Perfektni péci v pfipadé
operativniho leasingu v&etné sluzeb Sixt Monitoru dnes ocefiuje stéle vétsi pocet firem. Operativni leasing
ziskava na oblibé i u malych a stfednich podnikd.

Sixt je inovativni. Vyzkousejte nové rezervacni portaly pro chytré telefony k rezervacim pro cely svét. Vyuzi-
vejte v Némecku verejnosti otevieny projekt car sharingu — DRIVE NOW nebo projekt MY DRIVER. Vyuzijte
rozSiteného informacniho systému pro spravce firemnich flotil Sixt Mobility Solution. Uspotte na nakladech
za palivo a po Praze jezdéte elektrovozem od Sixtu. Kazda prazska pobocka Sixt je vybavena elektrodobi-
jeci stanici pro vozy s pohonem na elektfinu.

Sixt pini piani svych zakaznika.
Mate jiZz seznam snii a poZadavkii?
Spolehnéte se na Sixt, zalezi nam na Vas!

www.sixt.cz
www.sixt — autopujcovna.cz
www.sixtleasing.cz
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spolecénosti SPEED LEASE a.s.
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Tésnov 1/1059, CZ - 110 00 Praha 1

DIC/VAT Reg. No.: CZ62912691

Spolecnost je zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném
Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 13469.

inovativni leasingova spolecnost

prestizni mezinarodni autopdjéovna

vyznamny poskytovatel sluzeb mobility

ekologicky orientovana firma

odpovédny spravce autoparku korporatnich zakaznik
preferovany partner firem podnikajicich v cestovnim ruchu






Uvodni slovo generalniho feditele

FRANTISEK PACES

predseda predstavenstva
a generalni feditel

UVODNI SLOVO GENERALNIHO REDITELE
Rok 2012 hyl dal$im uspésnym rokem znacky Sixt v Ceské republice i ve svété

Je to jiz 100 let, kdy byla zaloZena autopljcovna Sixt. Z malé némeckeé firmy, jejiz vozovy park se v roce
1912 skladal ze étyf vozd, vznikla spoleénost, ktera ma dnes na 4 000 pobocek ve vice nez 100 zemich
svéta.

Kdy?z vstoupil Sixt pred 15 lety do Ceské republiky, chtél klientlim nabidnout jistotu mobility vZdy a véude.
A dnes se mUze chlubit autopljéovnou a vozy v operativnim leasingu v celkovém poétu bezmala 3 500 aut.

Sixt si vzdy zakladal na komunikaci se zakaznikem, na individualnim pfistupu k nému a snaze vyjit vstfic
véem jeho pranim a potfebam. A to jak v operativnim leasingu, autopGjéovné nebo na bazaru, tak i v limou-
sine servisu.

Tento rok byl v mnohych smérech velmi Uspésny. Jsem rad, Zze se nam podafilo rozsifit spolupraci se
spolec¢nosti E.ON v projektu pronajml elektromobilli Smart. Oficialni podékovani firmé E.ON se dostalo
v Fijnu 2012 vefejné na oslavé 100 let znacky v Narodnim technickém muzeu v Praze. Sixt Ceska republika
také ziskal v roce 2012 fadu ocenéni: Sixt Award za rozvoj leasingu, Superbrands Award za vybudovanou
znacku dobre znamou na ¢eském trhu.

Velkou odménou za nasi praci a usili je umisténi do zebficku CZECH TOP 100 od spole¢nosti CEKIA a.s.
V roce 2012 jsme zde ziskali hodnoceni ,CEKIA Stability Award 2012: AAA “, coZ nés fadi mezi 9 % nejsta-
bilngjsich firem v Ceské republice!

Nase spolecnost nezapomina ani na podporu déti a lidi, ktefi pomoc potrebuiji. Proto jsme se i letos zapojili
do charitativniho projektu pod zastitou nadace Drying little tears pani Regine Sixt. V ramci Sixt Internatio-
nal Corporate Social Responsibility jsme spole¢né se zemémi stfedni a vychodni Evropy podpofili projekt
vystavby matefské $koly v béloruském Minsku. S nadaci Drying little tears jedndme také o podpore Ustavu
pro péci o matku a dité v prazském Podoli.

Na tomto misté patii podékovani také nasim zaméstnancim, partnerdm a dodavatellim, bez kterych by-
chom sotva dosahli takovychto Uspéchl. Mé dalsi velké diky patfi samoziejmé nasim zakazniklm, ktefi
nam po celou dobu projevuji svou pfizen a vérnost.

Nasim cilem do dalSich let je nadale rozSifovat portfolio sluzeb Sixt a zvySovat jejich kvalitu na nejvyssi
moznou Uroven tak, abychom dokazali uspokojit kazdého naseho klienta a jeho prani.
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Sluzby Sixt

Sixt je jistota mobility
T

autopujéovna

limousine service
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= uzitkové vozy = limuziny
- operat|v'n| Iea3|r'19 _ spréva autoparku
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= zpétny leasing
= exkluzivni partner = okruzni jizdy
Fly Emirates - pronajem voz({
- transfery Net Jets s fidi¢em
- prodej voz(i
-z pUjéovny -z vykoupenych
-z leasingu vozovych park(
- Sixt Mobility
- Sixt monitor Solution - leasing
reporting
- elektroauta Smart (Cigrfn?l;?/n)
ED od 499K¢
od 499Ke Mercedes-Benz B

Sixt zajistuje vasi mohilitu vzdy a vSude

PRONAJEM

- Krétkodoby prondjem vozidel

- Dlouhodoby pronéjem vozidel

- Sixt Green Rent (CNG a elektro)

- Vozy s fidi¢em (imousine service)

- Prodej ojetych vozidel z autopdjcovny

- Full service leasing (operativni leasing)
- Car fleet management a fleet consulting

LEASING

- Zpétny leasing
- Sixt Monitor
- Prodej ojetych vozidel z leasingu

To v8e najdete na jediné komplexni platformé www.sixt.cz.

Asistencni sluzby

Siroka sit pobodek

Dopravni informace on-line R

Kvalitni vozovy park

_d
‘eelthe motion.



Historie Sixt

Historie Sixt GmbH & Co Autovermietung KG

1912 - Sixt autopUjcovna, zalozena Martinem Sixtem v Mnichové.

1948 - Sixt jako prvni v Evropé provozuje také radio-taxi.

1967 - Sixt uvadi na trh program leasingu vozidel ,,Auto Sixt“.

1996 - Sixt prvni na trhu se samoobsluznymi automaty na pronajem vozidel.
1997 - Sixt expanduje v Evropé.

2000 - Sixt vstupuje do e-businessu.

2001 - Sixt uvadi na trh jako prvni on-line rezervacni systém pro korporace.
- Sixt ziskava cenu Autoflotte Award 2001.
2002 - Sixt spustil novy systém rezervaci pres mobilni telefony.
- Sixt slavi 90 let své &innosti.
- Sixt ziskava cenu Autoflotte Award 2002.
- Sixt spustil novy systém pro Holiday Cars pfes cestovni kancelare.

2003 - Sixt zahajuje spolupraci s PaylessCar (USA) a novymi hotelovymi fetézci (napf. Hyatt).
2004 - Sixt uzavira partnerstvi s Delta Airlines a Continental Airlines.
- Sixt uvadi na trhu novy produkt Sixti (Low cost car rentals).

2005 - Sixt expanduje do novych exotickych a vzdalenych zemi.
— Sixt navazuje spolupraci s Germanwings, Smartwings, Corinthia, SAS Radisson.
- Sixt expanduje s leasingem v projektu panevropského modelu.
2006 - Sixt je exkluzivnim partnerem Mistrovstvi svéta ve fotbale.
~ Sixt otevira nové pobog&ky ve Spanélsku, v Indii, Pakistanu a na Mallorce.
— Sixt opétovné ziskava cenu ,Autoflotte Fleet Award” 2006 a 2007.
2007 - Sixt expanduje a plsobi v 85 zemich svéta. Otevira pobocku v Ciné.
— Sixt se stava nejvétsi korporatni pdjéovnou v Evropé.
2008 - Sixt zaznamendava 10% rlst celosvétovych potieb, nejlepsi rok v historii spole¢nosti.
— Sixt zaznamenava rdst trzniho podilu 0,5-10 % podle jednotlivych zemi.

2009 - Sixt ziskava cenu Autoflotte Fleet Award.
— Otevira pobocky v dalSich 7 zemich svéta, zejména JiZzni Americe.

2010 - Sixt ziskava cenu pani Regine Sixt (Cena za inovace v odvétvi cestovniho ruchu).

- Sixt expanduje v oblasti leasingu v Rumunsku, ve Slovinsku, na Ukrajiné, v Skandinavii.

2011 - Sixt otevira pobocky v USA v Miami a Orlandu.
- Sixt spousti projekt DRIVE NOW (Sixt a BMW).
2012 - Sixt oslavuje 100 let existence.
- Sixt spousti projekt MY DRIVER.
— Sixt otevira nové pobocky, zejména v Atlanté a San Franciscu.
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Historie znacky Sixt v Ceské republice

1998

1999

2000
2001
2002
2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

— Sixt zahdjil svou &innost v Ceské republice, reprezentuje ho firma SPEED RENT a. s.,
Sixt Franchisee. Rezervace vozu kdekoliv ve svété jsou tvofeny on-line bez ¢ekani.

- Otevieny dalsi pobocky (Karlovy Vary, Brno). Roste velikost vozového parku, Sixt jako jediny
v Ceské republice pUjcéuje i vozy Mercedes-Benz na kratkodobé prondjmy. Prvni pobocky
Sixt na Slovensku.

— ZvySuje se pocet pobocek. Vozidla se kazdych 6 mésicl obménuiji.
— Poc¢atkem roku 2001 zfizuje Sixt dalsi kancelare v Praze a na Slovensku.
— Je podepsana smlouva o spolupraci mezi CSA a spoleénosti Sixt.

- Otevfena nova pobocka v prestiznim prazském hotelu Hilton. Novy produkt Sixt LEASE nabizi
veskeré sluzby operativniho leasingu v&etné car fleet managementu. Na novém a rozsifeném
internetovém portalu www.sixt.cz zakaznik najde jiz Sixt Lease dohromady se Sixt Rent a Car,
a to v&etné on-line reportingu — Sixt MOBILITY SOLUTION.

— Sixt Ceska republika byl ocenén jako nejlepsi poskytovatel sluzeb pod znagkou Sixt ze véech
60 zemi, v kterych ma Sixt své pobocky.

— Vozy Skoda Superb, Mercedes-Benz C a A ve flotile autop@ijéovny jsou vybaveny navigaénimi
systémy Ceské republiky. Sixt je tak v CR opét prvni na poli inovaci v oblasti autopCj¢oven.

— Zahdjeni provozu nizkonakladové puajéovny Sixti.

— Otevreni autobazaru — Sixt AUTOLAND.

— Zahajeni provozu Geské rarity v ramci Sixt — Sixt TEEN, autopujéovna pro teenagery s vozy
JAWA.

— Expanze spole¢nosti Sixt LEASE a vydobyti si silné pozice vici konkurenci diky synergii
sluZeb. Posileni obchodniho tymu Sixt LEASE a vitézstvi v fadé velmi vyznamnych tendr(
na spravu vozového parku nebo operativni leasing.

~ Otevreni nové pobocky v Ceskych Bud&jovicich.

~ Presun Sixt autobazaru na lukrativngjsi misto do Prahy-Stérbohol.

— Ztizeni VIP Lufthansa-Sixt telefonni linky v navaznosti na evropské Call Centrum v Brné.

- Rozvoj e-reportingové aplikace pro zakazniky leasingu.

— Otevieni nové pobocky puljéovny v Praze na Budéjovické v nejvétsim ,Business parku®
v CR - BB Centru.

— Narlst pronajml o 30 % na pobocce Praha-Ruzyné.

— Uspésny rok spoluprace s firmou Bosch.

— Otevreni pobocky na letisti v Ostravé.

— Otevreni rezervacni centraly v Praze na Brumlovce.

— Zahajeni spoluprace s novymi partnery v leasingu i kratkodobych pronajmech.

- Posileni pozice v trznim podilu korporatni klientely.

— Fuze SPEED RENT a.s. a SPEED LEASE s.r.o.

— Prodlouzeni spoluprace s UPMD Podoli a obecné prospésnou spoleénosti Pestalozzi
(Domy na plli cesty).

— Uvedeni produktu Sixt Monitor, ktery nenabizi Zadna konkurenéni leasingova spole¢nost.

— Transformace s.r.0. na SPEED LEASE a.s.

- Uvedeni Uspésného produktu Sixt Green Rent; auta na zemni plyn; Sixt je prvni. Uzavieni
pobocky v Praze na Brumlovce, zména pobocky v Brné — subfransiza, ocenéni FLOTILA
~Nejlepsi produkt — comfort full service leasing®, ocenéni FLOTILA ,Nejlepsi autopUjcovna
- partner spravce autoparku®, ocenéni TTG ,Nejlepsi autopUdjéovna — 2¢.



2010 - Ocenéni The PRAGUE POST ,Nejlepsi autopujcovna v Praze®.
— Rekonstrukce pobocky Hilton.
2011 - Uvedeni inovativnich technologii (elektrovozy v autopljéovné).
- Vystavba elektrodobijecich stanic na prazskych poboc¢kach.
— Ocenéni za nejlepsi limousine service.
— Ocenéni Advance leasing suplier SAS Automotive.
- Ocenéni za nejlepsi autopUjéovnu v Praze (Prague Tribune 2012).
— Ocenéni CEKIA AWARD (Rating AA).
2012 - Ocenéni CEKIA AWARD (Rating AAA).
— Otevreni prvni nadrazni pobocky Ostrava-Svinov.
— Zahgjeni spoluprace s Leo Express.
— Exkluzivni limousine service dodavatel pro TOURFILM Karlovy Vary.
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Obchodni zprava spoleénosti SPEED LEASE a.s. za rok 2012

Sixt byl v roce 2012 Uspésny. Na zakladé nékolika dulezitych krokd doslo k optimalizaci fady procesl
a dal$imu zefektivnéni naklad(l souvisejicich s poskytovanymi sluzbami. Souc¢asné doslo k prohloubeni
spoluprace s nékterymi kliCovymi partnery, ktefi se v minulych letech osvédcili jako silni a stabilni.

Leasingové obchody zahrnovaly zejména pfirlistky novych zakaznikd. Velice potésujici je skute¢nost,
ze zadny firemni zakaznik neprestal vyuzivat sluzeb Sixtu. | kdyz doslo ke snizeni poctu vozidel u stavajicich
zakaznik{, byl tento jev absolutné predpokladatelnym. Usporna opatieni v celé ekonomice se projevila v dal-
§im prodluzovani délky leasingl, zejména u leasingli na 36 mésicll poZadovali zakaznici jejich prodlouZeni na
48 mésicl. Primarnim problémem racionalniho rozhodovani firem ve zméné délky leasingu bylo snizeni poctu
sluzebnich cest. To se projevilo nejen v autoplj¢ovné, ktera
je pfimo zavisla na kratkodobych pracovnich cestach svych
zakaznikd, ale i v leasingu. Ubytek cestovani znamena nizsi
ndjezd kilometrd, a tedy moznost uzivat vozidlo del$i dobu,
aniz by byla porusena pravidla Car Policy jednotlivé firmy.

V oblasti kratkodobych pronajmt byl rok 2012 poznamenan
druhou vinou Uspor na trhu cestovani. Jak zminéné sluzeb-
ni cesty, tak i soukromé turistické vylety nebo uspokojeni
cestovatelskych potfeb obc¢and byly zkracovany nebo ru-
Seny. Soucasné na trhu vznikla cenova valka, které se Sixt
pobocka Praha mésto (Hilton) snazil vyhnout pomoci lepsiho vyuziti Yield Managementu
a presmeérovani obchodniho zajmu na movitéjsi klientelu. Cenové propady se nevyhnuly ani leasingovym
splatkam. Presto se v obou téchto produktech spole€nosti dafilo zvySovat, nebo alespori udrzet, cenu najmu

a leasingu, a to zejména diky strategii pfidané sluzby.

RozSifovani portfolia sluzeb a zlepSovani kvality se projevilo jak na hodnoceni zajiStovaném externi My-
stery Shopping firmou, tak i v ramci profesniho hodnoceni Customer Satisfaction Index. U tohoto indexu
Sixt stabilné dosahuje hodnoty okolo 6 bodl ze sedmi, coz je v mezindrodnim srovnani evropskych zemi
znatelny nadpriimérny vysledek. V souvislosti s kvalitou byl Sixt nasledné ocenén jako jedna z nejlepsich
znadek SUPERBRANDS AWARD v Ceské republice.

Sixtu se dafilo rozvijet segment sluzby pronajmu vozu s fidi¢em. V roce 2012 pokracoval v exkluzivni spo-
lupréci s prestizni leteckou spole¢nosti Fly Emirates a sou¢asné se stal exkluzivnim dodavatelem limousine
service pro 45. ro€nik TOURFILM Karlovy Vary.

Bylo dosazeno meziro¢niho narlstu poctu poskytnutych sluzeb (srpen 2011/2012) 0 21%. Byly uzavieny ob-
chodni smlouvy s novou firemni i soukromou klientelou. Pocty rezervaci zlstaly prakticky beze zmény, zmé-
nila se struktura zéakaznikd, kdy oproti roku 2011 vykazal rok 2012 pokles korporatni klientely (sluzebni cesty).

I Corporate
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Je tfeba v této souvislosti znovu zdlraznit, Ze nebyvalou mérou se zvysil pocet internetovych rezervaci.
Pocet internetovych rezervaci v souctu za pfichozi, lokalni i odchozi rezervace narostl o 21%. Sixt Uspés-
né provozuje hlavni doménu www.sixt.cz a dale www.sixtleasing.cz. V roce 2012 nastala zpétna zména
trendu, kdy rlstovy potencidl Google se zastavil a nadale dominuje Seznam. Sixt se zaméfuje zejména
na optimalizaci webovych stranek a dale aktivity SEM lokalné i nadnarodné. VSechny aplikace pro mobilni
telefony jsou prelozeny do Cestiny.

Celkové trzby autopUjéovny spole¢né s limousine service dosahly 80 mil. K&. Z hlediska prodeje doda-
te¢nych sluzeb pokracoval trend zaloZzeny v roce 2008, tedy narlsty prodejl v fadech desitek procent.
Kuptikladu meziro¢ni nardst prodeje doplrikového kryti $kod presahuje dokonce 110 %. Celkovy pocet dis-
ponibilnich vozodn( v roce 2012 klesl 0 12,8 % (snizeni po¢tu vozidel flotily autopljéovny), coz mélo v ko-
ne¢ném dUsledku pozitivni vliv na vyvoj nakladd. V souladu s mezinarodni strukturou Sixt doslo ke zméné
metodiky vypoctu vyuziti autoparku, které dosahlo 57 %. Nové jsou totiz zahrnovana pouze vozidla, ktera
jsou presné v poledne kazdého dne pronajata.

V ramci pobocCkové sité doslo k zasadni zméné,

vzhledem k situaci na ostravském letisti (nedosta-

tek linkovych mezinarodnich letl) byla pobocka

v Ostravé prevedena do rezimu MEET AND GREET

a soucasné byla oteviena prvni nadrazni pobocka

Sixtu, a to na nadrazi Ostrava-Svinov. Zaroven doslo

ke zméné subfransizora. Spravu a obchodni aktivity

na severni Moravé prevzal brnénsky subfransizant,

¢imz doSlo ke konsolidaci vzajemného partnerstvi

a zefektivnéni provozu autopljéovny na Moraveé.

V ndvaznosti na rozvoj pobocek obsluhujicich vlakova nadrazi doslo k podpisu exkluzivni smlouvy s no-

vym zelezni¢nim dopravcem Leo Express, ktery jako prvni zaCal prepravovat i ve tfidé First Class. Ostatné

vlakova preprava se jevi jako trzni segment s vysokym potencidlem generujici dalsi ¢ast obchodni klien-

tely. V této navaznosti Sixt hloubégji penetroval tuto obchodni pfilezitost a v ramci marketingovych aktivit

rovnéz uzavrel partnerstvi s nejvétsim provozovatelem modelovych Zeleznic v Ceské republice — Kralovstvi
zeleznic. Vzhledem k predevSim muZské strukture
zakaznik(, manazery nevyjimaje, je cilem zasahnout
nejen pfimé potencialni zdkazniky a uzivatele, ale
rovnéz dusledné péstovat povédomi o znaéce Sixt
(Brand Awareness) na ¢eském trhu. Sixt nadale spo-
lupracoval se spole¢nosti E.ON, a to v oblasti rozvoje
elektromobility (Sixt provozuje elektrovozy a vSech-
ny prazské poboc¢ky ma praveé ve spolupraci s E.ON
osazené dobijecimi stanicemi). Soucasné je E.ON
jednim ze zakaznikd, ktefi naopak vyuzivaji profesio-
nalnich sluzeb Sixtu v Ceské republice i v zahraniéi.

pobocCka Praha letiste Z hlediska zékaznického portfolia doslo k imple-

mentaci fady novych zakaznikl segmentu SME (malé a stfedni podniky) s flotilou okolo 20 vozidel. Tento
faktor vyrazné omezuje rizika radikalnich zmén velikosti spravovaného autoparku z divodu krachujicich
firem zékaznikl. MarZe obchodnich pfipadd v segmentu SME odpovida redlnému zakladu vypocétu pfimé-
fenosti zisku podnikatelskych projektd.
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U operativniho leasingu doslo ke zménam ve struktuie vozového parku. Znacka Skoda se na celkovém
spravovaném autoparku podili 55 %, dalSimi silnymi znackami jsou Ford s podilem 20 % a Volskwagen s
podilem 16 %. Vozy spadajici pod koncern VW celkové tvorily 72 % firemnich vozidel. Primérna délka lea-
singu se prodlouzila na hodnotu 47,84 mésice, primérna cena pofizovaného vozidla klesla na 440 000 K¢
kvdli cenové politice vyrobcl novych vozidel.

Peugeot 0,5 % Audi 1%
Mercedes 2 % Ostatni 2,5 %
Renault 2 %

Ford 20 %

Skoda 56 %

VW 16 %

Rok 2012 byl rovnéz jubilejnim rokem, kdy znacka Sixt oslavila 100 let.
U prilezitosti oslav, které probéhly v budové Narodniho technického mu-
zea, byla pfedana ocenéni za spolupraci vyznamnym leasingovym za-
kazniklm, napf. United Backeries, nebo velkym cestovnim kancelafim
WECO, BCD, CWT a Hoog Robinson.

V roce 2012 byl Sixt partnerem fady duleZitych obchodnich i spolecen-
skych akci: Flotila Days na mosteckém okruhu, otevirani vefejnych stanic
se stojany zemniho plynu (CNG stanice), fada tiskovych konferenci, nebo
dokonce samostatnych kongresd na téma alternativnich paliv, podpora
projektu PRAHA — ELEKTROMOBILNI. Sixt chce byt firmou ekologicky
i spoleCensky odpovédnou a prospésnou. Proto nadale podporuje dlouho-
leté partnery: Obecné prospésnou spolecnost J. J. Pestalozziho — Domy
na pdli cesty, Ustav pro matku a dité v prazském Podoli a celosvétovou
Nadaci Reginy Sixtové Setrete détskeé slzy.

Sixt dosahl fady vyznamnych ocenéni jak v domacim prostredi,
tak i nadnarodnim, napfiklad:

AAA Cekia Stability Award — excelentni spole¢nost
Superbrands Award - hodnotna znac¢ka
SIXT Award — Nejlepsi leasing

Ekologicky bod: elektrodobijeci
stojany na pobockach



Sixt mezi 9 % nejstabilnéjsich firem v CR

Spole¢nost Sixt je drzitelem certifikatu s hodnocenim AAA oznacujicim ekonomickou stabilitu firmy.

Ratingovy model CEKIA Stability Rating pracuje s daty hodnocené firmy a sou¢asné s makroekonomic-
kymi daty s cilem co nejpfesnéji definovat stabilitu firmy a predikovat jeji riziko upadku, a to az v obdobi
nasledujicich dvanacti mésicu.

Hodnoceni AAA vyjadfuje excelentni stabilitu firmy: Stabilni spole€nosti, vysoka pravdépodobnost spolehli-
vého plnéni zavazkd z obchodniho styku, vysoka pravdépodobnost navratnosti investic, nizké Gvérové rizi-
ko, pravdépodobnost rizika upadku 0,03 %. Pro zakazniky znamena tento certifikat potvrzeni dlouhodobé
Uspésné strategie spolehlivého partnera, ktery pfedchazi zbyte¢nym vykyvim, s minimem rizik negativniho
ovlivnéni vyvoje pribézné obsluhy zakaznika. Souc¢asné je tak potvrzena kvalita Sixtu z hlediska pInéni si ob-
chodnich zavazkd. Pro dodavatele je CEKIA AWARD podptirnym diikazem pro spolupréci a dodrzovani vy-
borné platebni moralky a potencidlu bezpe¢ného ristu firmy, tedy i spravovaného vozového parku a vétsiho
objemu zakazek pro dodavatele Sixtu.

Metoda ratingového modelu je zalozena na exaktni statistické analyze a principech ,dataminingu®. Do ana-
lyzy vstupuje mnoZstvi ukazatel( z oblasti individualnich charakteristik firmy (demograficka data, informace
o platebnich zkuSenostech, finanni Udaje, vazby mezi subjekty i negativni informace) a makroekonomicka
data. Ratingovy model vychazi z mezinarodnich zkusenosti centralniho skéringového tymu Bisnode, ktery
¢esky model dva roky testoval a ladil. Vykonnost modelu, jez se blizi k 70 %, je dana kvalitou a rozsahem
dat, ktera CEKIA zpracovava, stejné jako i unikatni makroekonomickou komponentou, kterd se v Gase
pruzné méni podle aktualniho vyvoje ekonomiky.
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Zprava predstavenstva o podnikatelskeé ¢innosti a stavu majetku
spolecnosti SPEED LEASE a.s. za rok 2012

Vazené damy, vazeni panove,

spoleCnost SPEED LEASE a.s. hospodafila v roce 2012 s ucetnim ziskem pfed zdanénim ve vysi
41.249 tis. K¢.

V roce 2012 bylo dosazeno provozniho vysledku hospodareni ve vysi 60.572 tis. KE. Spole¢nost je dlouho-
dobé ziskova, o ¢emz svédéi dlouhodoby vyvoj provozniho hospodarského vysledku.

V roce 2012 doslo k narlstu vykonu a k poklesu vykonové spotfeby oproti roku 2011. Z nasledujiciho
grafu je patrné, Ze jak vykony, tak vykonova spotieba se od roku 2008 stabilizovaly.
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Je tfeba zdUraznit, ze pokles vykonu v roce 2011 nebyl dan poklesem obchodU ani snizenim poctu vozidel v
operativnim leasingu, ale pouze technickymi faktory. V roce 2010 zacalo dochazet k postupnému snizovani
obratu v operativnim leasingu, a to jak kvdli krizi, tak i paradoxné kvdli protikrizovym bali¢km. Obrat se
snizil i pfi zhruba stejném poctu vozidel proto, Ze do kalkulaci vstoupila vozidla s vyrazné nizsi pofizovaci
cenou, kterd nahradila vozidla starsi a ,,drazsi“. Také se prodluzila primérna doba leasingu, coz mélo vy-
razny vliv na snizeni splatky.

VSechny tyto faktory se nejvice projevily logicky v roce 2011, kdy jiz skoncily ,,drazsi“ operativni leasingy.
Nardst vykonové spotieby Uzce souvisel pfedevsim s prodlouzenim doby leasingu, kdy obecné rostly na-
klady souvisejici s provozem vozidla po tfetim roce najmu. A rok 2011 takovym rokem byl; béZely v ném
totiz jiz prevazné delsi OL zapocaté v roce 2008, pfipadné dfive. V roce 2012 se vykonova spotreba sniZila
zejména kvdli tomu, Ze v operativnim leasingu byla mladsi vozidla a nebyly tak vyrazné pozadavky na servis.

NarUst trzeb z prodeje vlastnich vyrobka a sluzeb pfi poklesu vykonové spotieby vedl k rlstu pfidané
hodnoty. Pfidana hodnota dosahla v roce 2012 vySe 237.821 tis. K&, oproti roku 2011 (219.051 tis. K&) tak
vzrostla o 18.770 tis. KE. Jde o tfeti nejlepsi vysledek v dlouholeté historii nasi spole¢nosti.

Vyvoj pfidané hodnoty od roku 1999 je moZno posoudit v nasledujicim grafu.
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Celkové osobni naklady dosahly v roce 2012 vyse 37.220 tis. K&, coz znamena narlst o 2.385 tis. K& oproti
roku 2011. Soucasné doslo k narlstu priimérného prepodéteného stavu zaméstnanct o 1 (bez zaméstnancl
ve vynéti).

Nasledujici graf vyvoje poctu uskute¢nénych pronajmu v autopljéovné ukazuje, Ze doslo k narlstu poctu
vypUijcek. Od roku 2011 je v celkovém poctu zahrnut i pocet pronajmU vozidel s fidi¢em.

Soucasné doslo i k mirnému nardstu obratu v pljc¢ovné, coz ukazuje nasledujici graf. Nardst je zplsoben
nardstem obratu z pronajmd vozidel s fidicem.
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| pfes narlst obratu i celkového poctu pronajmi v pljcovné doslo k poklesu poctu rezervaci. Z porovnani
v$ech tfi grafl a analyzy pfijatych rezervaci plyne zavér, Ze narlst poc¢tu pronajmd je zapficinén predevsim
narGstem poctu pronajmd vozidel s fidi¢em a narlistem poctu vypdjcek firemnimi klienty.

Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materidlu poklesly na ¢astku 128.309 tis. K&, coz je 0 18.552 tis. K&
méné proti roku 2011. Zistatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materidlu také poklesla, a to
na ¢astku 112.357 tis. K&, coz je 0 26.660 tis. KE méné proti roku 2011. Zisk z prodeje dlouhodobého ma-
jetku presto vzrostl na Uroven 15.952 tis. K¢.

V roce 2012 doslo k dal$imu mirnému nardstu netto hodnoty dlouhodobého majetku, ktera dosahla vyse
662.216 tis. K&, a zvysila se tak 0 21.757 tis. K&. V pofizovacich cenach ¢&inila hodnota dlouhodobého ma-
jetku ¢éastku 980.365 tis. K.
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Odepsanost dlouhodobého majetku v roce 2012 opét mirné poklesla na 32 %.

Celkovy stav brutto kratkodobych pohledavek z obchodnich vztahd Einil v roce 2012 ¢astku 64.779 tis. K&.
Oproti roku 2011 doSlo ke snizeni o0 10.563 tis. K&.




Cizi zdroje poklesly o 21.746 tis. K& oproti roku 2011. Doslo k ristu stavu bankovnich Gvérd, které vzrostly
z 229.787 tis. K& na 305.710 tis. K&, tj. o 75.923 tis. K& oproti roku 2011. Poklesl stav pfijatych spotrebi-
telskych Uvérl od nebankovnich Uvérovych instituci, a to na 98.348 tis. K¢ (tj. o 64.394 tis. K&). Tyto spo-
tfebitelské Uvéry jsou zahrnuty v rozvahovych polozkach Jiné zavazky dlouhodobé a kratkodobé. Veskeré
zavazky z bankovnich a spottebitelskych Gvérd, véetné jejich pfisluenstvi, jsou fadné splaceny. Bankovni
a nebankovni Gvérové instituce neevidovaly k 31.12.2012 zadné pohledavky po Ih(té splatnosti.

Finanéni vysledek hospodareni v roce 2012 poklesl o 3 450 000 K&, a to i pres pokles Urokovych nakladu.
Proti roku 2011 v8ak byly niZsi vynosy z Urokl z poskytnutych spotfebitelskych Urokd. Finanéni vysledek
roku 2011 také zahrnoval zisky z operaci s cennymi papiry, které v roce 2012 nebyly realizovany.

Vlastni kapital dosahl k 31. 12. 2012 vySe 274.500 tis. K¢.

Zavérem je tfeba fici, Ze vedeni spole¢nosti spolecné se zaméstnanci spole¢nosti pfinaseji svym akciona-
fim dlouhodobé vyznamné zhodnoceni jejich investice.

Predstavenstvo spolecnosti prohlasuje, Ze vyroéni zprdva i Ucetni zavérka byly sestaveny dle zékona
€. 563/1191 Sb., o Ucetnictvi, v platném znéni, a obsahuji vSechny vyznamné skutecnosti.

Ing. Petr Prokop
Finanéni a personalni feditel
Clen predstavenstva

V Praze dne 13. 6. 2013
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Zprava o vztazich mezi ovladajici a oviadanou osohou za rok 2012

Zprava o vztazich mezi panem FrantiSkem Pacesem, ovladajicim spoleénost SPEED LEASE a.s.,
a ostatnimi osobami oviadanymi panem FrantiSkem Pacesem za ucetni obdobi roku 2012 (v kalen-
darnim obdobi 01.01.2012 - 31.12.2012)

V souladu s ustanovenim § 66a odst. 9 zakona €. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, predstavenstvo
spole¢nosti SPEED LEASE a.s. zpracovalo nasledujici Zpravu o vztazich mezi osobou ovladajici, osobou
ovladanou a ostatnimi osobami ovladanymi osobou ovladajici (dale jen propojené osoby) za Uc¢etni obdobi
roku 2012 (dale jen ucetni obdobi).

Zprava je zpracovana za Ucetni obdobi zacinajici 1. ledna 2012 a koncici 31. prosince 2012. Hodnotové
Udaje jsou vykazany v celych tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.

Panem FrantiSkem Pacesem bylo pfedstavenstvu spolecnosti sdéleno, ze ve sledovaném ucetnim obdobi
neovladal pfimo ani nepfimo zadnou jinou spole¢nost.

Seznam propojenych osob k 31.12.2012 byl sdélen ovladajici osobou:

M 3000, a.s. 250 84 526 03.09.2010

Prehled vSech plnéni, opatfeni, popf. jinych pravnich Ukond mezi osobou ovladajici, osobou ovladanou
a propojenymi osobami je uveden v pfilozenych tabulkach.

Nak dej majetk terialu, zbozi a sluzeh
aKup a prouej majetku, materiaiu, znozi a siuze

V poslednim ucetnim obdobi byly mezi propojenymi osobami uzavieny bézné obchodni smlouvy na dodavky
zboZzi, sluzeb a materiald, dale smlouvy o prondjmu a smlouvy o postoupeni nebo zapocteni vzajemnych po-
hledavek, které byly uzavieny za podminek obvyklych v bézném obchodnim styku, z nichz zadné propojené
osobé nevznikla majetkova Ujma. PInéni z téchto smluv bylo zasadné pfimérené s poskytnutym protiplnénim,
pficemz se ceny za dodavky zbozi nebo sluzeb Fidily platnymi ceniky nebo cenami obvyklymi. Tyto smlouvy
by uzavrela kazda osoba, ktera neni ovladanou osobou, za predpokladu, Ze by plnila své povinnosti s péci
fadného hospodare. S ohledem na obchodni tajemstvi vztahujici se k témto smlouvam a k povinnosti utajovat
tyto informace v souladu s ustanovenim § 17 zakona €. 513/1991 Sb. nebylo mozné uvést jednotlivé smlouvy
a obsah plnéni a protiplnéni z nich vyplyvajicich.

Prehled prijatych a poskytnutych plnéni

Prijata plnéni 18.354
Poskytnuta plnéni 3.956
Uvéry a pijcky

V pribéhu ucetniho obdobi nebyly ovliddanou osobou v zajmu nebo na popud osoby ovladajici a/nebo osob
ovladanych osobou ovladajici pfijaty ani poskytnuty zadné Gvéry ¢i pUjcky ve vztahu k osobé ovladajici jako
vétSinovému akcionafi ovladané osoby. Osobou ovladanou bylo spole¢nosti M 3000, a.s. poskytnuto Sest
kratkodobych pUjcek, které byly splaceny fadné a v¢as, véetné uctovanych Urok( (36 tis. KE).



Jiné pravni ukony

V pribéhu Gcéetniho obdobi nebyly ovladanou osobou v zajmu nebo na popud osoby ovladajici a/nebo
osob ovladanych osobou ovladajici pfijaty €i u€inény zadné pravni ukony mimo ramec béznych pravnich
ukont uskute¢riovanych ovladanou osobou ve vztahu k osobé ovladajici jako vétsinovému akcionafi ovla-
dané osoby.

V roce 2012 byly postoupeny pohledavky ze SPEED LEASE na M 3000 ve vysi 317 tis. KE a z M 3000
na SPEED LEASE ve vysi 1.460 tis. KE. VSe bylo fadné zaplaceno.

Ostatni opatieni, jejich vyhody a nevyhody

V pribéhu Ucetniho obdobi nebyla ovladanou osobou v zajmu nebo na popud osoby ovladajici a/nebo
osob ovladanych osobou ovladajici pfijata ¢i uskute¢néna Zadna opatfeni mimo rdmec béznych opatreni
uskute€novanych ovladanou osobou ve vztahu k osobé ovladajici jako vétSinovému akcionafi ovladané
osoby.

Ostatni poskytnuta pinéni a protipinéni

V pribéhu Ucetniho obdobi nebyla ovladanou osobou v zajmu nebo na popud osoby ovladajici a/nebo
osob ovladanych osobou ovladajici poskytnuta zadna plnéni ani protiplnéni mimo ramec béznych pInéni
uskute€novanych ovladanou osobou ve vztahu k osobé ovladajici jako vétSinovému akcionafi ovladané
osoby.

Prohlaseni piedstavenstva spolecnosti

Predstavenstvo spole¢nosti prohlasuje, Ze ve smyslu § 66a odst. 9 zakona €. 513/1991 Sb., obchodniho
zékoniku, nevznikla ovladané osobé z titulu uvedenych pInéni, uzavienych smiluv, jinych pravnich Gkond,
ostatnich opatreni a ostatnich pfijatych a poskytnutych plnéni a protipinéni zadna ujma.

Statutarni organ spole¢nosti SPEED LEASE a.s. dale prohlasuje, Ze tuto zpravu vypracoval s vynaloZzenim
péce fadného hospodare, na zakladé Gdajl, které mohou byt oviadané osobé SPEED LEASE a.s. jednajici

FrantiSek Paces Ing. Petr Prokop

Generalni reditel Finanéni a personalni reditel
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva
SPEED LEASE a.s SPEED LEASE a.s

V Praze dne 9. Unora 2013
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Uéetni zavérka za rok 2012
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AKTIVA CELKEM

Dlouhodoby majetek
Dlouhodoby nehmotny majetek
Software

Dlouhodoby hmotny majetek
Pozemky

Stavby

Samostatné movité véci a soubory
movitych véci

Nedokonéeny dlouhodoby hmotny
majetek

Dlouhodoby finanéni majetek

Podily v ovladanych a fizenych osobach
Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily

Obézna aktiva

Zasoby

Zbozi

Dlouhodobé pohledavky
Pohledavky z obchodnich vztaht

7. Jiné pohledavky

© ® N~

Kratkodobé pohledavky
Pohledavky z obchodnich vztaht
Stat — dariové pohledavky
Kratkodobé poskytnuté zalohy
Dohadné ucty aktivni

Jiné pohledavky

Kratkodoby finanéni majetek
Penize

Uty v bankéch

Casové rozliseni

Naklady pfistich obdobi

Prijmy pristich obdobi

001
003
004
007
013
014
015

016

020

023
024
026
031
032
037
039
040
046
048
049
054
055
056
057
058
059
060
063
064
066

1102 788
980 365

1 351
1351
923 858
15579

7 435

890 272

10572

55 156
55 026
130
116 619
0

0
1767
33
1734
86 322
64 779
2 009
9 327
8 640
1567
28 530
1923
26 607
5804
3490
2314

326 689
318 149
1210
1210
316 939

2674
314 265

O O O o o

8 540
8 540

O O 0O 0O OO0 oo o o

776 099
662 216
141

141

606 919
15579
4761

576 007

10572

55 156
55 026
130
108 079
0

0
1767
33
1734
77 782
56 239
2009
9 327
8 640
1567
28 530
1923
26 607
5 804
3490
2314

779 674
640 459
162

162

585 141
15579
4916

554 466

10 180

55 156
55 026
130
130 174
5132
5132
1894
144
1750
89 702
66 615
2677
4189
13 351
2 870
33 446
2 827
30 619
9 041
5286
3755
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PASIVA CELKEM
Vlastni kapital
Zakladni kapital
Zakladni kapital
Kapitalové fondy

. | Ostatni kapitalové fondy

Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni fondy ze
zisku

. Zakonny rezervni fond/Nedélitelny fond

Vysledek hospodareni minulych let

Nerozdéleny zisk minulych let

Vysledek hospodareni bézného ucetniho obdobi (+/-)
Cizi zdroje

Dlouhodobé zavazky

. Jiné zavazky
. Odlozeny danovy zdvazek

Kratkodobé zavazky
Zavazky z obchodnich vztah(

. Zavazky k zaméstnancim
. | Zavazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi
. Stat — dariové zavazky a dotace

Kratkodobé prijaté zalohy
Dohadné ucty pasivni

. Jiné zavazky

Bankovni tvéry a vypomoci
Bankovni Uvéry dlouhodobé
Kratkodobé bankovni Gvéry
Casové rozliseni

Vydaje pfistich obdobi

. Vynosy pristich obdobi

067
068
069
070
073
075

078

079
081
082
084
085
091
100
101
102
103
107
108
109
110
112
113
114
115
116
118
119
120

776 099
274 500
132 000
132 000
1
1

10 329

10 329
98 796
98 796
33 374
492 427
67 740
45 196
22 544
118 977
37 851
1870
660

19 600
5276
315

53 405
305 710
199 725
105 985
9172
5005
4167

3 061 850

779 674
256 126
132 000
132 000
1
1

9 090

9 090
90 256
90 256
24 779

514173
123 388
85214
38 174
160 998
60 318
1629
797

9 460

10 985
190

77 619
229 787
130 220
99 567

9375

4778

4 597

3 084 542
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VL.
VII.

Fkkk

Trzby za prodej zbozi

Naklady vynaloZené na prodané zbozi
Obchodni marze

Vykony

. Trzby za prodej vlastnich vyrobkd a sluzeb

Vykonova spotfeba

Spotfeba materialu a energie

Sluzby

Pridana hodnota

Osobni naklady

Mzdové naklady

Odmény ¢lendm organl spolecnosti a druzstva
Naklady na socialni zabezpec&eni a zdravotni pojisténi
Socialni naklady

Dané a poplatky

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu

. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku

Trzby z prodeje materialu
Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materidlu

. Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku

Prodany material

Zména stavu rezerv a opravnych polozek v provozni oblasti
a komplexnich nakladl pfistich obdobi

Ostatni provozni vynosy

Ostatni provozni naklady

Provozni hospodarsky vysledek

Trzby z prodeje cennych papirti a podild

Prodané cenné papiry a podily

Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku

Vynosy z podilll v ovladanych a fizenych osobach a v Ucetnich

" jednotkach pod podstatnym vlivem

Néklady z pfecenéni cennych papir( a derivatd
Vynosové uroky

Nakladové uroky

Ostatni finan¢ni vynosy

Ostatni finanéni naklady

Finanéni vysledek hospodareni

Dan z pfijm0 za béZnou ¢innost

-splatna

-odlozena

Vysledek hospodareni za béznou €innost
Mimoradné naklady

Mimoradny vysledek hospodareni
Vysledek hospodareni za ucetni obdobi (+/-)
Vysledek hospodareni pred zdanénim

01
02
03
04
05
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

25

26
27
30
31
32
33

34

40
42
43
44
45
48
49
50
51
52
54
58
60
61

65 604
64 743
861

461 108
461 108
224 148
42 869
181 279
237 821
37 220
26 313
1908

8 407
592
10018
166 854
128 309
125 303
3 006
112 357
106 842
® 1S

-187

61 957
41 253
60 572
0
0
0

0

214
1935
19 647
199
1596
-19 323
7 875
23 505
-15 630
33 374
0

0

33 374
41 249

20 487
20 839
-3562
460 339
460 339
240 936
43 059
197 877
219 051
34 835
24 208
1908

8 109
610

6 894
164 833
146 861
144 113
2748
139 017
135 936
3 081

1189

73 584
45710
47 018
28 775
25 381

108

108

0
5148
23 485
521
1559
-15 873
6 354
8 620
-2 266
24 791
12

-12

24 779
31133
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Zprava dozoréi rady o kontrolni éinnosti za rok 2012 uréena valné
hromadeé spolecnosti SPEED LEASE a.s.

Dne 14.06.2013 se sesli ¢lenové dozor¢i rady spolecnosti SPEED LEASE a.s. a Ing. Petr Kosmak, Dita Traj-
boldova, Veronika Balikova k projednani zavére¢nych hospodarskych vysledkd spole¢nosti za rok 2012,
k projednani a schvaleni navrhu predstavenstva na rozdéleni zisku za rok 2012, k projednani informaci
o auditu a k projednani Zpravy vedeni spole€nosti o podnikatelské Cinnosti spole¢nosti a o stavu jejiho
majetku za rok 2012.

1.

Ing. Prokop predlozil dozor¢i radé vysledky ucetni zavérky za rok 2012. Hospodarskym vysledkem je zisk
ve vySi 33.374 tis. KE. Dozoréi rada doporucuje valné hromadeé tuto u€etni zavérku zpracovanou Ing. Pro-
kopem schvalit.

. Ing. Prokop informoval dozor¢i radu, ze jiz byl proveden audit za rok 2012. Audit provedla spole¢nost

BDO Audit a vyrok zni ,,bez vyhrad“. Zprava auditora byla na tomto jednani dozor¢i rady predlozena
a projednana.

. Ing. Petr Prokop predlozil dozor¢i radé k projednani a schvaleni uplné znéni Zpravy vedeni spole¢nosti

o podnikatelské ¢innosti spoleénosti a o stavu jejiho majetku za rok 2012. Clenové rady zpravu schvalili
a doporucuji predstavenstvu zpravu v navrhovaném znéni predlozit valné hromadé.

. Clenové dozordi rady konstatovali, e na predchozim Ffadném zasedani projednali a schvalili Zpravu

o vztazich mezi ovladajici a ovladanou osobou za rok 2012. Dle aktualniho vyjadreni Ing. Prokopa se
stav nezménil. Clenové rady konstatovali, Ze pii provérce zpravy, kterou provedli dle § 66a odst. 10,
nezjistili zadna pochybeni.

. Clenové dozoréi rady konstatovali, Ze pti provérce predstavenstvem predlozenych podkladi nebo do-

zoréi radou vyzadanych dokumentl k hospodareni spole¢nosti, kterou v ramci stanov spole¢nosti pro-
vedli za obdobi roku 2012, nezjistili poruseni stanov spole¢nosti ani povinnosti ulozenych obchodnim
zakonikem. Pfi namatkové kontrole vybranych ucetnich dokladl nezjistili pochybeni.

Clenové dozoréi rady namatkové zkontrolovali prilbézny stav hospodateni za rok 2013 tak, jak je pred-
loZil Ing. Prokop, a konstatovali, Ze nezjistili poruSeni stanov spole¢nosti ani povinnosti uloZzenych ob-
chodnim zakonikem. Predseda predstavenstva FrantiSek Paces informoval dozoré¢i radu o aktudlnim
stavu rozvoje spole¢nosti a planech pro cely rok 2013.

Dozor¢i rada dékuje vykonnému vedeni spoleénosti i véem zaméstnanclm za zvladnuti tohoto naro¢ného
roku a za jejich obétavou praci ve prospéch celé spolecnosti.

Ing. Petr Kosmak Veronika Balikova Dita Trajboldova
Predseda dozor&i rady Clen dozorsi rady Clen dozorsi rady

V Praze dne 14. ¢ervna 2013



Vykonné fizeni spole¢nosti

Vykonne fizeni spoleénosti

- Frantisek Paces (narozen 1966)
Generalni feditel
Ridi spoleénost od roku 1998.

— Ing. Petr Prokop (narozen 1966)
Finanéni a personalni feditel
Nastoupil do Sixtu v roce 2000 a je odpovédny za finance, controlling a personalistiku.

-~ Ing. Petr Kosmak (narozen 1972)
Obchodni feditel Sixt autoptjéovna
Nastoupil do Sixtu v roce 2003 a je odpovédny za provoz autopUdjéovny a za marketing.

— Martin Poledne (narozen 1971)
Obchodni feditel Sixt leasing
Nastoupil do Sixtu v roce 2012 a je odpovédny za leasing.

—  Milan Pospisil (narozen 1969)
Technicky a spravni feditel
Nastoupil do Sixtu v roce 2003 a je odpovédny za spravu, techniku a prodej ojetych vozidel.

Statutarni organ
Piedstavenstvo

— FrantiSek Paces
Predseda predstavenstva

— Ing. Petr Prokop
Clen predstavenstva

— Petr Volf
Clen predstavenstva

- Ing. Petr Kosmak, Ph.D.
Predseda dozor¢i rady

— Dita Trajboldova
Clen dozor&i rady

— Veronika Balikova
Clen dozor¢i rady

n
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Prohlaseni vedeni ucetni jednotky k vyroéni zprave a ucetni zavérce
za rok 2012

Vedeni spoleCnosti prohlasuje, ze vyro¢ni zprava i Ucetni zavérka byly sestaveny dle zakona €. 563/1991
Sb., o UCetnictvi, v platném znéni, a obsahuji vS§echny vyznamné skutecnosti.

FrantiSek PacCes Ing. Petr Prokop

Generalni feditel Finanéni a personalni feditel
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva
SPEED LEASE a.s. SPEED LEASE a.s.

PriloZzena ucCetni zavérka, zprava o hospodareni a zprava o vztazich predstavuji zkracené verze téchto
vykaz(, respektive zprav. PIné znéni vyro&ni zpravy véetné zpravy auditora je k dispozici v sidle spole¢nosti.






Mezinarodni leasingova spolec¢nost
Mezinarodni autoptijc¢ovna

www.sixt.cz



